附件:
光明区教育系统教职工安全培训和考核服务项目需求

一、项目概括
根据《广东省教育厅关于全面落实学校安全生产主体责任的通知》（粤教保函〔2018〕64号）、《市安委办关于印发推动落实<深圳市生产经营单位安全生产主体责任规定>工作方案的通知》（深安办〔2018〕149号）和市委市政府有关安全生产的要求，结合《光明区教育系统教职工安全考核持证上岗实施方案》要求，光明区文体教育局计划于2018年12月至2019年1月，对教育系统教职工安全培训和考核服务项目进行采购。
二、服务范围、期限
本次服务范围为光明区全体教职工，共57场安全培训和考核。 
三、项目需求内容
（一）委托三家有资质第三方分片区开展，根据公司师资配备，规模等情况，由文体教育局确定每个第三方所负责培训的场次，每家不低于10场。 
（二）服务对象
[bookmark: _GoBack]根据区文体教育局对教育系统教职工安全培训和考核的需求，为113所学校（园）全体教职工提供安全知识培训和考核。主要工作包括：
1. 理论培训：2018年12月—2019年1月完成现有教职工的培训工作；每场培训时间为2.5小时，考试时间1小时，课间休息2次，每次15分钟，共计时4小时。理论考题由文体教育局负责编制。
2. 实操考试：设置相应实操考试场景，现场分组进行实操考核，主要考核要素如下：
（1）灭火器的使用； 
（2）消防栓的使用；
（3）校园突发事件紧急疏散学生的步骤；
（4）危险化学品突发情况的应急处置步骤（仅对化学老师、实验员）；
（5）办公室、教室等用电线路突发情况的应急处置步骤；
（6）食堂燃气泄漏、着火等突发情况的应急处置步骤（仅对食堂员工）；
（7）腮腺炎、手足口病、流感等传染性疾病应急处置步骤。
3.评估整体教职工安全培训和考核实施效果，向区文体教育局提交总结与反馈报告。
（三）预算金额
共计57场培训和考试，每场预算不超8500元。
（四）项目内容
1.服务时间：
周六或周日下午，中标方需无条件进行保障。
2.中标方职责：
（1）中标方根据光明区文体教育局编制的理论知识和实操考试要素组织全体教职工培训和考核；
（2）根据服务的结果，撰写光明区教育系统教职工安全培训和考核总结报告，并提交采购方；
（3）提供相应模拟场景设施设备，布置场景。
3.采购方职责
（1）采购方光明区文体教育局负责通知校方配合提供场地，为培训和考核展提供便利。
（2）采购方光明区文体教育局要随时监督培训和考核服务质量，对培训和考核效果进行抽查评估。
四、服务期限
签订合同后90个工作日内。
五、工作要求
1.中标方根据光明区文体教育局提供理论知识和实操考核标准，根据内容设定实施方案；
2.中标方根据光明区文体教育局核准的实施方案，开展全体教职工培训和考核；
3.中标方提前5个工作日勘察场地，沟通好具体实施流程，提供给校方；
4.中标方保证培训和考核质量和效果，并提供总结报告给采购方；
5.中标商必须在约定的时间内，根据设计的整体实施方案，完成光明区全体教职工安全培训和考核专业服务。
六、验收要求
由采购单位光明区文体教育局对项目进行评审验收。
投标文件初审表
（凡有下列情形之一的，投标文件无效，投标作废标处理）
	资格性检查表

	1
	投标人不具备招标文件所列的资格要求，并未提交相应的资格证明资料（详见招标公告投标人资格要求）；

	符合性检查表

	2
	将一个包或一个标段的内容拆开投标；

	3
	招标文件未规定允许有替代方案时，对同一服务投标时，提供两套以上的投标方案；

	4
	每场培训（分项）报价高于财政预算限额的；

	5
	同一项目出现两个以上报价；

	6
	投标文件载明的招标项目服务期限不满足招标文件要求；

	7
	所投投标方案、服务内容在质量、技术、方案等方面没有实质性满足招标文件要求的（是否实质性满足招标文件要求，由评标委员会来做出评判）；

	8
	未按招标文件所提供的样式填写投标函，或未按招标文件对投标文件组成的要求提供投标文件的（投标文件组成不完整）；

	9
	投标报价有严重缺漏项目或对招标文件规定的服务清单项目及数量进行修改；

	10
	投标文件电子文档带病毒；

	11
	投标文件用不属于本公司的电子密钥进行加密的；

	12
	误选了非本项目的加密规则文件，导致投标文件不能在开标时解密；

	13
	法律、法规规定的其他情形。


评标信息
本次评标采用综合评分法，按照招标文件中规定的各项因素进行量化打分，以评标总得分最高的投标人为中标人。

	[bookmark: InsertEnd]序号
	评分项
	权重

	1
	价格
	20

	2
	技术服务部分
	40

	
	序号
	评分因素
	权重
	评分方式
	评分准则

	
	1
	项目服务方案
	20
	专家打分
	投标供应商需根据招标要求提供对应项目方案。根据以下方面分档评分：
1、授课讲师的师资资质；
2、对实操考核场景设置合理性；
3、服务质量的保证措施。
以上每项根据招标文件的需求和投标文件响应情况，按照内容完整和合理性进行横向比较，评价为优得100%，良得80%，中得60%，差得0%。

	
	2
	理论知识及实操考核物资保障
	20
	专家打分
	投标供应商为本项目提供培训师资和实操设施设备。
根据以下5个方面对体验课程及设备分档评分：
1、教学目标清晰、内容与实际结合、知识点设置科学；
2、教学流程顺畅，时间分配合理；
4、根据要求模拟相关场景提供相应设施设备；
5、提供现场实操考核方案。
根据招标文件的需求和投标文件响应情况，按照内容完整和合理性进行横向比较，评价为优得100%，良得80%，中得60%，差得0%。

	3
	综合实力部分
	31

	
	序号
	评分因素
	权重
	评分方式
	评分准则

	
	2
	投标人经验评价
	28
	专家打分
	
承担过教职工安全培训和实操考核项目，或者相关类似安全培训和实操考核。
（提供合同关键页和合同对应的发票扫描件，未按要求提供相关材料或扫描件不清晰导致无法识别的不得分，原件备查）

	
	3
	服务优势
	3
	专家打分
	承担过教职工安全培训和实操考核项目，且深圳市区级教育部门出具的考核评价为优或满意的得100%，其他不得分。
【提供合同关键页及深圳市区级教育部门出具的考核评价证明扫描件，未按要求提供相关材料或扫描件不清晰导致无法识别的不得分，原件备查】

	4
	其它部分
	9

	
	序号
	评分因素
	权重
	评分方式
	评分准则

	
	1
	服务机构
	3
	专家打分
	投标人在深圳市有固定服务网点（即投标人注册地在深圳市范围内或在深圳市范围内设有分公司等合法注册的分支机构）得100%，在广东省内有固定的服务网点（即投标人注册地在广东省内或在广东省内设有分公司或合法注册的其他分支机构）得50%，否则不得分。（提供工商局或市场监督管理局出具的有效证明文件清晰扫描件,未提供或不清晰无法判断的不得分。）

	
	2
	投标文书编制质量
	1
	专家打分
	1、投标文件有缺漏项但未导致实质性偏离的；2、投标文件资料扫描不清晰的；3、投标文件编排混乱的；出现以上每种情况扣34%，最低0分。无上述情况本项得100%。

	
	3
	诚信分
	5
	专家打分
	根据《深圳市财政委员会关于加强招投标评审环节诚信管理的通知》（深财购[2013]27号）相关规定，投标人在参与政府采购活动中出现诚信相关问题且在相关主管部门处理措施实施期限内的本项不得分，否则得满分。投标人无需提供任何证明材料，由评标委员会根据采购系统的查询结果评分。


确定中标供应商按评审后得分由高到低顺序排列。得分相同的，按投标报价由低到高顺序排列。得分且投标报价相同的，按技术或服务方案优劣顺序排列。
评标委员会由5人组成，对每个通过资格性检查和符合性检查且报价不超过预算控制金额的投标供应商进行评审、打分，然后汇总每个投标供应商每项评分因素的评分。
注：1. 有取值范围的，含下限值，不含上限值。每一项的得分均不能超过该项最高分值。
2. 缺项则该项为0分或不合格为0分。
3. 价格、技术、商务部分为针对项目具体情况设置项目，累加满分为100分。
4. 综合以上分析比较，评委会将对各投标文件进行书面的量化评定，得分精确到小数点后两位。

