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	一、基本情况
	（一）项目概况
	为贯彻落实国家和深圳市《中长期教育改革和发展规划纲要（2010—2020年）》加快教育事业发展，深圳
	2025年度，地方教育附加（学前教育发展资金）年初批复财政资金12,173.52万元，全年预算指标1


	二、绩效评价工作开展情况
	（一）绩效评价目的
	（二）绩效评价方法
	（三）绩效评价内容
	一是项目立项情况，主要评价项目立项依据是否充分，程序是否规范，是否具有实施的必要性等；二是绩效目标设



